1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

PATVIRTINTA

Nidos lopselio-darzelio ,,Azuoliukas‘
direktoriaus 2018 m. geguzés 24 d.
jsakymu Nr. V- 33

NIDOS LOPSELIO - DARZELIO ,,AZUOLIUKAS*
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES
1. BENDROSIOS NUOSTATOS
Nidos lopselio-darzelio ,,AZuoliukas“, kodas 190893043, Taikos g. 9A, LT -93121 Neringa, Asmens
duomeny tvarkymo taisyklés (toliau — taisyklés) parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymu (Zin., 1996, Nr. 63-1479; 2003, Nr. 15-597; suvestin¢ redakcija
2017-01-01) (toliau — ADTAI), pavyzdinémis asmens duomeny tvarkymo mokyklose taisyklémis,
patvirtintomis 2007 m. liepos 4d. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus jsakymu Nr.
1T — 45, ir Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (ES) 2016/679 kuris bus pradétas taikyti nuo 2018
m. geguzés 25 d. (toliau - BDAR);
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma Nidos
lopselyje — darzelyje ,,AZuoliukas* (toliau — Mokykloje), uztikrinant ADTA], BDAR ir kity jstatymy
bei teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsaugg, laikymasi ir jgyvendinima;
Mokyklos darbuotojai, jgalioti tvarkyti asmens duomenis, privalo laikytis pagrindiniy asmens duomeny
tvarkyma ir apsaugg uZtikrinanciy principy;

Taisyklése vartojamos savokos atitinka ADTA] vartojamas sagvokas:

1.4.1. Asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — duomeny subjektu, kurio

tapatybé yra zinoma arba gali biiti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta pasinaudojant tokiais
duomenimis kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui budingi fizinio, fiziologinio,

psichologinio, ekonominio, kultiirinio ar socialinio pobtidZio poZymiai.

1.4.2. Duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu budu padarant juos

prieinamus (i$skyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése).

1.4.3. Duomeny tvarkymas — bet kuris su asmens duomenimis atlickamas veiksmas: rinkimas, uzra§ymas,

kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas (papildymas ar taisymas),
teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (arba) aritmetinés operacijos, paieSka, skleidimas,

naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmy rinkinys.

1.4.4. Ypatingi asmens duomenys — duomenys, susij¢ su fizinio asmens rasine ar etnine kilme, politiniais,

religiniais, filosofiniais ar kitais jsitikinimais, naryste profesinése sajungose, sveikata, lytiniu

gyvenimu, taip pat informacija apie asmens teistuma.



1.45. Trediasis asmuo — juridinis ar fizinis asmuo, iSskyrus duomeny subjekta, duomeny valdytoja,

duomeny tvarkytoja ir asmenis, kurie yra tiesiogiai duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo

jgalioti tvarkyti duomenis.

1.4.6. Vidaus administravimas — veikla, kuria uztikrinamas duomeny valdytojo savarankiskas

1.5.

2.1.

2.2.

funkcionavimas (struktiiros tvarkymas, personalo valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy istekliy
valdymas ir naudojimas, rastvedybos tvarkymas).
Taisykliy nuostatos negali plésti ar siaurinti [statymo taikymo srities bei priestarauti ADTA] , BDAR
nustatytiems asmens duomeny tvarkymo principams ir kitiems asmens duomeny tvarkymag

reglamentuojantiems teisés aktams.

2. SPECIALIOSIOS NUOSTATOS

Asmens duomenys tvarkomi S$iais tikslais: mokymo sutar¢iy apskaitos, Zurnaly pildymo, mokiniy
registry pildymo, jvairiy pazyméjimy iSdavimo, moksleiviy krepSelio paskaic¢iavimo, Vaiko geroveés
komisijos darbo organizavimo ir vykdymo, ugdymo pasiekimy organizavimo ir vykdymo, maitinimo
lengvaty, nemokamo maitinimo, ugdytiniy vezimo organizavimo, ugdytiniy lankomumo apskaitos
vedimui. Darbuotojy asmens duomenys naudojami darbo santykiams jforminti ir tik su darbu
susijusiems reikalams tvarkyti (duomenis perduodant Valstybinei mokes¢iy inspekcijai, Sodrai,
Pedagogy registrui, Mokyklos svetainei tvarkyti);

Istaigos darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo laikytis

pagrindiniy asmens duomeny principy:

2.2.1. Asmens duomenys turi biiti tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai, vadovaujantis ADTA], BDAR;

2.2.2. Asmens duomenys turi biiti renkami 2.1. punktu apibréztais tikslais, ir po to tvarkomi su $iais tikslais

suderintais budais;

2.2.3. Asmens duomenys turi buti tikslis, ir jei reikia asmens duomeny tvarkymui, nuolat naujinami

2.3.

(priéemus naujus ugdytinius/darbuotojus, suformavus naujas grupes naujiems mokslo metams, taip
pat duomenys tikslinami ir atnaujinami, kai tik duomeny subjektas pranesa apie jy pasikeitima);
Asmens duomenys turi biiti tapatiis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau

tvarkyti:

2.3.1. Ugdymo sutarciy apskaitos tikslu yra tvarkoma: mokiniy, jy tévy (ar globéjy) vardai, pavardés,

gyvenamoji vieta ir kontaktiniai telefono numeriai, el. pasto adresai;

2.3.2. Zurnaly, dienyno pildymo tikslu - mokiniy, jy tévy (ar globéjy) vardai, pavardés, gimimo data,

gyvenamoji vieta ir kontaktiniai telefono numeriai;



2.3.3.

2.34.

2.34.1.

2.34.2

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.

Ivairiy pazyméejimy, diplomy (pvz.: apie dalyvavimg konkursuose, varzybose, biireliuose ir pan.)
iSdavimo tikslu — mokinio vardas, pavardé, amzius;

Mokinio krepselio paskai¢iavimo Mokiniy Registro duomeny tvarkymo tikslu pagal Lietuvos
moksleiviy duomeny baziy laikinuosius nuostatus, jstaiga:

Privalomai tvarko ugdytiniy varda, pavardg, asmens koda, lytj, gimimo data, ugdytis j jstaiga
atvykimo/iSvykimo duomenis, bendrus duomenis (mokomoji kalba, socialiai remtinas/remiamas,

ugdytinio bylos numeris);

. Neprivalomai gali tvarkyti: adresa, telefono numerj, tévy, globéjy ar ripintojy vardus, pavardes bei

kontaktinius telefono numerius, el.

Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimo ir vykdymo tikslu — mokinio vardas, pavardé, gimimo
data, gyvenamoji vieta, telefono numeris, el. pasto adresas, sutrikimai. Ypatingi asmens duomenys
(pvz., specialieji poreikiai) gali biiti tvarkomi tik esant tévy (glob¢jy) rastiSkam sutikimui;

Ugdymo pasiekimy organizavimo ir vykdymo tikslais - ugdytinio vardas, pavardé, grupé, grupés
vadovas, ugdytinio amzius, gydytojy pazymos, mokslo metai;

Maitinimo lengvaty organizavimo tikslu — Seimos sudétis, mokiniy, jy tévy (ar globéjy) vardai,
pavardés, asmens kodai, gyvenamoji vieta, kontaktiniai telefono numeriai, el. pasto adresai;
Mokyklos lankomumao apskaitos, ugdytiniy sveikatos uztikrinimo tikslu renkamos gydytojy pazymos
apie ligg; prilmami atostogy rastai i§ globéjy (ugdytiniy) darbovieciy ir saugomi ugdytiniy asmens
bylose, Tévy prasymy byloje;

Mokescio uz ugdytiniy Mokyklos lankyma priskaitymo tikslu, darbo uzmokescio, atostoginiy,
premijy iSmokéjimo tikslu asmens duomenys naudojami buhalterinés apskaitos programoje;
Mokykla gali tvarkyti ugdytiniy/darbuotojy asmens duomenis ugdytiniy/darbuotojy byly tvarkymo ir
archyvo tvarkymo tikslais;

2.4. Asmens duomenys turi biiti saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.

3. DUOMENU RINKIMO TVARKA

3.1. Ugdytiniy bylose kaupiama vaiko gimimo liudijimo kopija, praSymas priimti j lopSelj—darzelj, vaiko

sveikatos pazyméjimas. IS pateikty dokumenty jvedami duomenys j duomeny baze (toliau - DB) —

vardas, pavardé, gimimo metai, asmens kodas, gyvenamoji vieta;

3.2. Darbuotojy asmens byloje kaupiama asmens tapatyb¢ nustatan¢io dokumento kopija, iSsilavinimg

liudijanc¢iy dokumenty kopijos, prasymas. IS pateikty dokumenty duomenys naudojami tik darbo

santykiams jforminti ir su darbu susijusiems reikalams tvarkyti.



3.3. Pries ugdytiniy fotografavimg, filmavima, jy atvaizdy rodymg renginiy metu ar talpinimg jstaigos
interneto svetainéje ar kituose leidiniuose turi biiti gautas rastiskas ugdytinio tévy sutikimas.

3.4.Duomenis toliau juos tvarko $iy taisykliy 4.2. punkte nurodyti darbuotojai;

4. DUOMENU TEIKIMAS DUOMENU GAVEJAMS
4.1. Asmens duomenys gali biiti teikiami tik vadovaujantis ADTAI 5 straipsnyje nustatytais teiséto
tvarkymo kriterijais pagal sudaryta asmens duomeny teikimo sutartj arba gavus duomeny gavéjo
praSyma (pagal ADTAI 6 straipsnj) - duomeny teikimo duomeny gavéjams taisyklése turi biiti apibrézta
asmens duomeny teikimo tvarka: kas, kokiu tikslu, kokius asmens duomenis, kokiu periodiskumu, kokiu
biidu ir kam turi teis¢ teikti.
4.2. Asmens duomenys vidaus administravimo tikslais teikiami tvarkyti Siy pareigybiy darbuotojams ar
komisijos nariams:
4.2.1. direktoriui- visais vidaus administravimo tikslais pagal 2.3.1- 2.3.10. punktus;
4.2.2. direktoriaus pavaduotojui ugdymui- visais vidaus administravimo tikslais pagal 2.3.1- 2.3.10.
punktus;
4.2.3. direktoriaus pavaduotojui tkiui -vidaus administravimo tikslais direktoriaus pavadavimo metu
pagal 2.3.1- 2.3.10. (i8skyrus 2.3.4. ir 2.3.5. punktus);
4.2.4. rastinés administratoriui: sutartims, jsakymams rengti, asmens byloms tvarkyti pagal 2.3.1,;
2.3.7.; 2.3.10 punktus;
4.2.5. vyr. buhalteriui, buhalteriui: buhalterinés apskaitos vedimui pagal 2.3.4.; 2.3.9. punktus;
4.2.6. vaiko gerovés komisijai darbo organizavimo ir vykdymo tikslu pagal 2.3.5., 2.3.7., 2.3.8.
punktus;
4.2.7. logopedui: ugdymo pasiekimy organizavimui ir vykdymui pagal 2.3.5 ir 2.3.6 punktus;
4.2.8. lopselio-darzelio auklétojui, priesmokyklinio ugdymo pedagogui:
a) zurnaly pildymui pagal 2.3.2 punkta;
b) jvairiy pazyméjimy, diplomy iSdavimui pagal 2.3.3 punktg;
c) Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimui ir vykdymui pagal 2.3.5 punkta;
d) ugdymo pasiekimy organizavimui ir vykdymui pagal 2.3.6 punkta;
e) ugdytiniy lankomumo ataskaitos vedimui tikslams 2.3.8 punkta.
4.2.9. Visuomenés sveikatos prieziliros specialistui: ugdytiniy sveikatos prieziliros organizavimo

tikslams pagal 2.3.5. ir 2.3.8. punktus.



5. DUOMENU SUBJEKTU TEISES
5.1. Direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas turi uztikrinti, kad duomeny subjekto teisés buty tinkamai
igyvendintos ir visa reikalinga informacija duomeny subjektui biity pateikiama aiskiai, suprantamai bei
priimtina forma;
5.2. Duomeny subjekto — ugdytinio, jo tévuy ir Kity teiséty vaiko atstovy — teisés ir jy jgyvendinimo budai:
5.2.1. Zinoti (bati informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma (1 priedas segamas ugdytinio
byloje)
5.2.1.1. Mokykla rinkdama i$ tévy (globéjy) asmens duomenis, privalo suteikti tokig informacijg:
savo rekvizitus; kokiais tikslais tvarkomi ugdytinio asmens duomenys; kam ir kokiais tikslais
jie teikiami; kokius savo asmens duomenis ugdytinio tévai (glob¢jai) privalo pateikti ir
kokios yra duomeny nepateikimo pasekmés;
5.2.1.2. Mokykla privalo duomeny subjektui suteikti informacijg apie teis¢ susipazinti su jo asmens
duomenimis, teis¢ reikalauti iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius jo asmens duomenis
bei teise nesutikti, kad biity neprivalomi duomeny subjekto asmens duomenys. Tokia
informacija turéty biti suteikiama duomeny rinkimo metu, pvz., susirinkimo metu pildant
anketas, sutarties pasiraS§ymo metu ir pan.;
5.2.2. Susipazinti su savo ar vaiko asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi:
5.2.2.1.jei ugdytinio tévams (globéjams) kyla klausimy dél jo asmens duomeny tvarkymo, jis,
pateikdamas asmens tapatybe patvirtinantj dokuments, turi teis¢ kreiptis j Mokyklos
administracijg su raStiSku praSymu ir gauti informacijg, 1§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens
duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kam teikiami.
5.2.2.2. Mokyklos paskirtas darbuotojas parengia atsakyma ir pateikia prasomus duomenis ne véliau
kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo kreipimosi dienos. Duomeny subjekto praSymu tokie
duomenys turi biiti pateikiami rastu;
5.2.3. Reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant ADTA] nuostaty;
5.2.4. Teisé nesutikti, kad asmens duomenys bty tvarkomi:
5.2.4.1. Ugdytinio tévai, turi teis¢ nesutikti rastu, zodziu ar kitokia forma), kad biity tvarkomi tam tikri

neprivalomi asmens duomenys. Toks nesutikimas gali biiti pareikStas duomeny rinkimo metu



neuzpildant tam tikry praSymo, sutarties ar anketos viety (eiluciy) arba véliau gavus bet kokios
formos duomeny subjekto praSyma nutraukti tam tikry neprivalomy asmens duomeny tvarkyma.
Kad $i teisé¢ buty ijgyvendinama, duomeny subjektui privalo buti suteikta informacija, kurie jo

asmens duomenys yra neprivalomi tvarkyti.

5.2.4.2. Mokykla nedelsiant ir nemokamai nutraukia neprivalomy asmens duomeny tvarkymo

veiksmus, i$skyrus jstatymy nustatytus atvejus, ir informuoja duomeny gavéjus.

5.3. Duomeny subjekto — darbuotojo — teisés ir jy jgyvendinimo budai:

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

Zinoti (biti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma (2 priedas (segamas darbuotojo
asmens byloje));

Mokykla rinkdama i§ darbuotojy asmens duomenis, privalo suteikti tokig informacija: savo
rekvizitus; kokiais tikslais tvarkomi darbuotojo asmens duomenys; kam ir kokiais tikslais jie
teikiami; kokius savo asmens duomenis darbuotojai privalo pateikti ir kokios yra duomeny
nepateikimo pasekmés;

Reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti savo asmens duomeny

tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant ADTA] nuostaty;

6. KONFIDENCIALUMO IR SAUGUMO NUOSTATOS

6.1. Mokyklos darbuotojai turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens

duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia

informacija buity vie$a pagal galiojanéiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens

duomeny paslapt] galioja taip pat perejus dirbti ir j kitas pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams

santykiams (3 priedas (segamas darbuotojo asmens byloje));

6.2. Mokykla direktoriaus jsakymu paskiria atsakingg darbuotojg (darbuotojus), kuris pasiraSytinai

supazindina Visus ir naujai priimtus darbuotojus su Taisyklémis ir uztikrina $iy Taisykliy jgyvendinimag.

6.3. Darbuotojai gali susipaZinti bei naudotis tik tais dokumentais ir duomeny rinkmenomis, su kuriais

susipazinti ir juos tvarkyti jie buvo jgalioti;

6.4. Darbuotojai turi imtis priemoniy, kad buty uzkirstas kelias atsitiktiniam ir neteisétam asmens duomeny

sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugodami

dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai, bei vengiant nereikalingy kopijy darymo. Jei

darbuotojas abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu, jis turi kreiptis j tiesioginj savo vadova,

kad biity jvertintos turimos saugumo priemonés ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas

ir idiegimas;



6.5. Darbuotojai kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomenis arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti |
vietinio tinklo sritis, kuriuose yra saugomi asmens duomenys, privalo naudoti pagal atitinkamas
taisykles sukurtus slaptazodzius. Slaptazodziai turi biiti kei¢iami periodiskai, ne reciau kaip kartg per tris
ménesius, o taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.: pasikeitus darbuotojui, iskilus jsilauzimo
grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas tretiesiems asmenims ir pan.). Darbuotojas,
dirbantis konkreciu kompiuteriu, gali zinoti tik savo slaptazodj. Darbuotojas, atsakingas uz slaptazodziy
suteikima, slaptazodj uzklijuotame voke pateikia-perduoda jstaigos vadovui ar kitam jgaliotam asmeniui.

Slaptazodziai privalo biti saugomi saugioje vietoje ir naudojami tik biitinu atveju.




Nidos lopselio-darzelio ,,AZuoliukas*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

NIDOS LOPSELIS-DARZELIS ,,AZUOLIUKAS
TEVU SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(pildymo data)

A3 tévas/mama, globéjas(-a),
(jrasyti vardg ir pavarde)

stnaus/dukters

(jrasyti vaiko vardg pavarde)
1. Sutinku, kad:

1.1. Nidos lopselis-darzelis ,,Azuoliukas® jmonés kodas 190893043, adresas: Taikos g. 9A, Neringa, LT
93123) (toliau - Mokykla) gauty ir tvarkyty Siuos mano ir mano vaiko asmens duomenis:

1.1.1. varda ir pavarde;

1.1.2. gimimo datg/asmens koda;
1.1.3. gyvenamoji vieta (adresas)
1.1.4. telefono numerj;

1.1.5. elektroninio pasto adresa;

1.2. Asmens duomenys biity tvarkomi:
1.2.1. Ugdymo sutarciy apskaitos tikslu - tvarkoma mokiniy, jy tévy (ar globéjy) vardai, pavardés,

gyvenamoji vieta, kontaktiniai telefono numeriai ir elektroniniai pasto adresai;

1.2.2. Zurnaly, dienyny pildymo tikslu - mokiniy, jy tévy (ar globéjy) vardai, pavardés, gyvenamoji vieta
ir kontaktiniai telefono numeriai;

1.2.3. Jvairiy pazyméjimy (pvz.: apie dalyvavimg konkursuose, varzybose ir pan.) iSdavimo tikslu —
mokinio vardas, pavardé, amzius;

1.2.4. Ugdymo krepselio paskaic¢iavimo tikslu pagal Lietuvos moksleiviy duomeny baziy laikinuosius
nuostatus, jstaiga:

1.2.4.1. Privalomai tvarko ugdytiniy vardg, pavarde, asmens koda, lytj, gimimo datg, ugdytis j jstaiga
atvykimo/iSvykimo duomenis, bendrus duomenis (mokomoji kalba, socialiai remtinas/remiamas, ugdytinio
bylos numeris);

1.2.4.2. Neprivalomai gali tvarkyti: adresa, telefono numeri, tévy, globéjy ar riipintojy vardus, pavardes

bei kontaktinius telefono numerius;



1.2.5. Vaiko gerovés komisijos darbo organizavimo ir vykdymo tikslu — mokinio vardas, pavardé,
gimimo data, gyvenamoji vieta, telefono numeris, sutrikimai. Ypatingi asmens duomenys (pvz., specialieji
poreikiai) gali biiti tvarkomi tik esant tévy (globéjy) rastisSkam sutikimui;

1.2.6. Ugdymo pasiekimy organizavimo ir vykdymo tikslais - ugdytinio vardas, pavardé, grupé, grupés
vadovas, ugdytinio amzius, mokslo metai;

1.2.7. Maitinimo, mokes¢io lengvaty organizavimo tikslu — Seimos sudétis, mokiniy, jy tévy (ar globéjy)
vardai, pavardés, gimimo data, deklaruota gyvenamoji vieta ir kontaktiniai telefono numeriai;

1.2.8. Mokyklos lankomumo apskaitos tikslu renkamos gydytojy pazymos apie ligg, priimami atostogy
raStai 1§ ugdytiniy tévy/globéjy darbovieciy, ir saugomi ugdytiniy asmens bylose/ Tévy praSymy byloje;

1.2.9. Mokes¢io uz mokyklos lankyma priskaitymo tikslu, ugdytiniy asmens duomenys naudojami
buhalterinés apskaitos programoje;

1.2.10. Jstaiga gali tvarkyti ugdytiniy asmens duomenis ugdytiniy byly archyvo tvarkymo tikslais.

1.3. Mano/mano vaiko kontaktiniai duomenys (ar kita informacija) prireikus biity perduoti treéiosioms
Salims tik gavus mano rastiska sutikima.

1.4. Sutinku/nesutinku (tinkamg pabraukite), kad mano vaikg fotografuoty, jo nuotraukg (portretg ar kita
atvaizda) demonstruoty jstaigos stenduose, taip pat spausdinty jstaigos metrastyje ar kituose jstaiga
reprezentuojanciuose leidiniuose, jeigu yra gautas mano rastiSkas sutikimas.

2. Man yra zinomos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme:
- buti informuotam(-ai) apie save ir savo vaiko asmens duomeny tvarkyma;
- susipazinti su savo ir savo vaiko asmens duomenimis;
- reikalauti iStaisyti mano ir mano vaiko asmens duomenis;
- nesutikti, kad biity tvarkomi mano ir mano vaiko asmens duomenys.

Tévas/mama, globéjas(-a)

(parasas) (vardas ir pavardeé)



Nidos lopselio-darzelio ,,Azuoliukas‘
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
2 priedas

NIDOS LOPSELIS-DARZELIS ,,AZUOLIUKAS
DARBUOTOJO SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(pildymo data)
AS,

(jrasyti darbuotojo vardg ir pavarde)
1. Sutinku, kad:

1.1. Nidos lopselis-darzelis ,,Azuoliukas® (toliau - Mokykla), (jmonés kodas 190893043, adresas: Taikos g.

9A, Neringa, LT 93123) gauty ir tvarkyty Siuos mano asmens duomenis:

1.1.1. vardg ir pavardg;

1.1.2. gimimo data/asmens koda;

1.1.3. gyvenamoji vieta (adresas)

1.1.4. telefono numerfj;

1.1.5. elektroninio pasto adresa;

1.1.6. informacijg apie mano iSsilavinima, kvalifikacija;
1.1.7. socialinio draudimo paZymeéjimo numerj;

1.1.8. informacija apie apskaiciuoto darbo uzmokescio dydj;

1.2. mano asmens duomenys bty naudojami darbo santykiams jforminti ir tik su darbu susijusiems

reikalams tvarkyti (duomenis perduodant Valstybinei mokes¢iy inspekcijai, Sodrai, Pedagogy registrui,
Mokyklos svetainei tvarkyti);

1.3. mano kontaktiniai duomenys (ar kita informacija apie mane) prireikus biity perduoti su darbu

nesusijusioms trec¢iosioms $alims tik gavus mano rastiskg sutikima.

2.

Man yra Zinomos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme:

- buti informuotas(-a) apie savo asmens duomeny tvarkyma;

- susipazinti su savo asmens duomenimis;

- reikalauti iStaisyti savo asmens duomenis;

- nesutikti, kad biity tvarkomi mano asmens duomenys.

Su Nidos-lopselio darzelio ,,AZzuoliukas“ asmens duomeny tvarkymo taisyklémis susipazinau.

Darbuotojas

(parasas) (vardas ir pavardé)
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Nidos lopselio-darzelio ,,Azuoliukas*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
3 priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS
Darbuotojo jsipareigojimas saugoti asmens duomeny paslapt;j

AS suprantu:

1.

kad savo darbe tvarkysiu, zinosiu asmens duomenis, kurie negali buti atskleisti ar perduoti nejgaliotiems
asmenims ar institucijoms;

. kad draudziama perduoti nejgaliotiems asmenims slaptazodzius ir kitus duomenis, leidZiancius

programinémis ir techninémis priemonémis suZinoti asmens duomenis ar kitaip sudaryti salygas susipazinti
su asmens duomenimis;

kad netinkamas asmens duomeny tvarkymas (rinkimas, uzraSymas, kaupimas, saugojimas,
Klasifikavimas, grupavimas, jungimas, Kkeitimas (papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas,
naudojimas, loginés ir (arba) aritmetinés operacijos, paieska, skleidimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba
veiksmy rinkinys) gali uZtraukti atsakomybe pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

AS jsipareigoju:

1.
2.

4.

saugoti asmens duomeny paslaptj;

tvarkyti asmens duomenis, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, taip pat
pareiginiais nuostatais ir taisyklémis, reglamentuojaniomis man patikétas asmens duomeny tvarkymo
funkcijas;

neatskleisti, neperduoti tvarkomos (Zinomos) informacijos ir nesudaryti saglygy jvairiomis priemonémis su ja
susipazinti nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia informacija tiek jstaigos viduje, tiek uZz jos
riby, tiek nutrikus darbo santykiams.

Pranesti direktoriui apie kiekvieng jtarting situacija, kuri gali kelti grésme asmens duomeny saugumui.

AS Zinau:

1.

2.

Kad uz §iy jsipareigojimy nesilaikymg ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
pazeidimg turésiu atsakyti pagal galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus;

Kad asmuo, patyres zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo ar duomeny
tvarkytojo veiksmy ar neveikimo, turi teis¢ reikalauti atlyginti jam padarytg turting ar neturting zalg (Pagal
LR asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo 29 str. 1d.);

Kad duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas ar kitas asmuo, atlygina asmeniui padaryta Zala, patirta
nuostolj iSreikalauja jstatymy nustatyta tvarka i§ asmens duomenis tvarkancio darbuotojo, dé¢l kurio kaltés
atsirado §i zala (29 str. 3 d.)

Kad Sis jsipareigojimas galios visg mano darbo laika Sioje jstaigoje ir peréjus dirbti | kitas pareigas arba
pasibaigus darbo santykiams (Pagal LR asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo 21 str. 5 d.)

AS esu susipazines(-usi) su Lietuvis Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Nidos lopselio-
darzelio ,,Azuoliukas* asmens duomeny tvarkymo taisyklémis ir kitais teisés aktais.

Vardas, pavardé Parasas Data
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