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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Nidos lop3elio-darzelio ,,AZuoliukas* (toliau — Mokykla) 2018-2020 mety strateginiame plane
iskelti du tikslai:

1. Uztikrinti kokybiska ugdyma.

2. Gerinti jstaigos materialin¢ baze.

2019 m. veiklos prioritetai:

e Darbuotojy profesionalumo ir kompetencijy tobulinimas;

e Vaiky sveikatos saugojimas ir stiprinimas.

2019 m. veiklos tikslas: didinti Mokyklos bendruomenés lyderystés gebéjimus, jgyvendinant
pedagoginés veiklos poky¢ius.
Sio tikslo jgyvendinimui buvo ikelti metiniai veiklos uzdaviniai:

e Skatinti Mokyklos bendruomenés iniciatyvas, skatinti lyderystés gebéjimus.

e Kurti ir puoseléti darnig, $iuolaikiskais ugdymo metodais pagrjsta, vaiky fizinés, protinés ir

dvasinés savirai$kos kulttirai palankia aplinka.

e Didinti vaiky fizinj aktyvuma, plétoti saugios ir sveikos gyvensenos jgiidZius.

e Tobulinti Mokyklos materialing baze.

Mokyklos strateginio ir metinio veiklos plano jgyvendinimas 2019 m.:

Siekiant uztikrinti kokybiska ugdymg 2019 m. buvo vykdomos: ikimokyklinio ugdymo
programa; bendroji prieSmokyklinio ugdymo (si) programa; gamtosauginiy mokykly programa;
Respublikinés ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacijos (RIIDA) ,,Sveikatos zelmenéliai‘
programa; ,,Vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo
jstaigose® programa; socialiniy jgidziy projektas prieSmokyklinei grupei ,,EZiuko kelioné*; LL3
kiirybinés komandos iniciatyva nuo 2019 m. spalio mén. pirmoje grup¢je pradéta taikyti emocinio
ugdymo programa ,,Kimoc¢i®.

I$sikeltas 2019 m. prioritetas — darbuotojy profesionalumo ir kompetencijy tobulinimas —
buvo jgyvendinamas jsitraukiant j Neringos savivaldybés bei nacionalinius projektus, kartu
siekiant didinti Mokyklos bendruomenés lyderyste. Pedagogai kompetencijas tobulino 50 proc.
daugiau nei 2018 m. dalyvaudami jvairioje metodinéje veikloje: kvie¢iami lektoriai, kvalifikacija
tobulinta jvairiy $vietimo centry organizuojamuose kursuose, seminaruose. Mokykla — kaip
nuolat besimokanti organizacija: mokykloje organizuoti seminarai mokytojams: ,,Psichologinio
atsparumo ugdymas ir pasitikéjimo savimi stiprinimas®, ,,Mokytojo i$Stkiai dirbant su
Siuolaikiniais vaikais®; seminaras mokytojams ir tévams ,,Kg Zinome ir ko neZinome apie
Siuolaikinius vaikus®. Ypa¢ daug patirties pasisemta jsijungus j Nacionalinj Svietimo projekto
,Lyderiy laikas 3 Neringos savivaldybés LL3 kiirybinés komandos veikla. Buvo organizuojami
mokymai, seminarai (29 d.) , mokytojai vyko j staZuotes Lietuvoje (4 d.) ir uZsienyje (2 x po 5 d.)
(Estija-Suomija, Lenkija-Cekija). Siekiant uZtikrinti kokybiska vidaus administravimg ir veiklos
efektyvinimg bei siekiant sukurti saugiag, bendradarbiavimu grjsta aplinka savo bendruomenés
nariams, vadovai dalyvavo ilgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo programoje vadovams
,Bendradarbystés erdvé: vadovai ir pavaduotojai®.

Igyvendinant pirmajj uzdavinj skatintos pedagogy iniciatyvos, inovatyviy metod




panaudojimas, paZangios ugdymo proceso organizavimo formos ir geroji praktika. Mokytojy
iniciatyvos déka pradéta vykdyti socialiniy ir emociniy kompetencijy lavinimo programa
,Kimo¢i“. Vis daugiau mokytojy savo darbe pasitelkia skaitmenines technologijas, drasiau jas
diegia ugdomojoje veikloje, tatiau vis dar nepakankamai, todél artimiausiu metu planuojame
mokymus IKT kasdieninj panaudojima ugdomojoje veikloje.

Stiprinami mokyklos vadovo pasidalytos lyderystés gebéjimai veiksmingam
bendradarbiavimui su kitomis respublikos ikimokyklinio ugdymo, mokymo jstaigomis,
kvalifikacijos tobulinimo institucijomis. Sudaryta ir pasira$yta bendradarbiavimo sutartis su
Lietuvos ikimokykliniy ugdymo jstaigy ,,AZuoliuky“ sambiiriu, kuris vienija 17 ugdymo jstaigy.

Igyvendinant antrgjj uzdavinj — kurti ir puoseléti darnig, Siuolaikiskais ugdymo metodais
pagrista, vaiky fizinés, protinés ir dvasinés savirai§kos kultiirai palankia aplinkg — j ugdymo turinj
buvo jpinamos veiklos, puoseléjandios lietuviy tautos tradicijas. Ugdomoji veikla vyko ne tik
darzelio patalpose, bet ir kitose edukacinése erdvése. Sékmingai vykdytas testinis lopSelio-
darzelio ,,AZuoliukas“ projektas ,,Zuvininkai mes esme*. Tautosaka ir tautodailé integruojama j
ugdomosios veiklos uZsiémimus, organizuoti paZintiniai uZsiémimai, dalyvauta vaiky pieSiniy
parodose, surengtos vaiky Sventés, rytmeéiai, pramogélés ir kiti renginiai. PrieSmokykinéje
grupéje pastatytas spektakliukas ,,Pasitaiko apsirikti, bet uz tai nereikia pykti“, kuris parodytas
gimnazijos mokiniams, miesto nejgaliesiems. Parodytas $eimos teatro ,,Lino lelés* spektaklis
vaikams ,,Vilkas ir oZiukai“, tautodailés uzsiémimas vaikams ,,Velyky margutis® ir kt.

Tretiojo uzdavinio — didinti vaiky fizinj aktyvuma, plétoti saugios ir sveikos gyvensenos
jgiidZius — jgyvendinimui buvo pasitelktos jvairios veiklos formos, j kurias jsijungé socialiniai
partneriai ir tévai. Jgyvendintos teminés saugaus elgesio ir sveikatingumo savaités, manksStos su
terapiniais kamuoliais, Zygiai | kopas, prie juros, ,,Darnaus judumo* savaités renginiai. Aktyviai
isijungta j respublikines akcijas: masinis bégimas ,,AS BEGU — 2019%, Judéjimo sveikatos labui
diena ir kt. Kartu su savivaldybe vykdytas projektas ,,Sveikos gyvensenos skatinimas Neringos
savivaldybeje (i§ ES struktiiriniy fondy lesy).

Vaiky sveikatingumas neatsiejamas ir nuo saugaus elgesio. Vadovaujant Klaipédos
apskrities vyriausiojo policijos komisariato tarnybos pareiginui N.Stankui, vyko reguliariis
saugaus elgesio mokymai vaikams (9 uZsiémimai), pageréjo vaiky zinios. Ugdytiniai Klaipédos
apskrities vyriausiojo policijos komisariato organizuotame saugaus eismo konkurse ,,2019 mety
saugiausia Klaipédos apskrities ikimokyklinio ugdymo jstaiga® puikiai atstovavo savo jstaiga.

Nuolat teikiama logopedo pagalba 16-ai vaiky, turiniy kalbos ir kalb&jimo problemy.
Deja, vis daugiau ugdytiniy, turindiy jvairiy specialiyjy poreikiy. 2018 m. turé¢jome 2 vaikus,
turinéius PPT paZzymas apie spec. poreikius, 2019 m. 3 ugdytiniai, dar 2 vaikai su tévais patys
vyksta j spec. uZsiémimus. Deja, vis dar pasitaiko tévy nesuvokimas ir neretai kylantis
negatyvumas del spec. poreikiy nustatymo ir savalaikés bei reguliarios pagalbos vaikui teikimo.

Sudarytos salygos §vietimo paslaugy prieinamumui — patenkinti visi tévy praSymai del
vaiky nuolatinio lankymo. Pakeitus Neringos savivaldybés tarybos sprendimg ,,Dél priémimo j
ikimokyklines jstaigas tvarkos apra$o“, buvo parengta NVS programa ,,Gyvenimo jgidziy
ugdymo programa®, j kurig sudarytos sglygos tenkinant tévy praSymus priimti vaikus ir i kity
savivaldybiy.

Mokyklos veikla, ugdytiniy pasiekimai nuolat vieSinami mokyklos interneto svetaingje,
Facebook‘o paskyroje, grupiy tévy lentose, mokyklos informaciniuose stenduose. 2019 m.
mokykloje vyko 68 jvairtis edukaciniai renginiai, projektai, valandélés, akcijos, konkursai,
Sventes, varzybos, edukacinés ir sportinés iSvykos. (2018 m. vyko 62 renginiai).

Jgyvendinant Kketvirtgjj uzdavinj nuolat tobulinama mokyklos materialiné baze.
Susipazinome praktiskai ir jsigijome kokybisky edukaciniy ugdymo priemoniy ,,0Olifu®, kurios
iSlaisvina vaiky vaizduot¢ ir smalsumg. Olifu priemonés padeda vaikams ugdyti mechanikos
pagrindy supratimg, judéjimo ir motorinius jgidZius, pasitikéjima, kalba, socialinius jgiidZius,
pazintinius gebéjimus, saugios aplinkos supratimg, matematikos Zinias, nuojautg ir ranky judesiy
koordinacijg. PrieSmokyklinéje grupéje jrengta stacionari iSmanioji lenta, projektorius. [sigytos
papildomos priemonés sensoriniam vaiky lavinimui, iSmanusis ekranas, interaktyvioji dokumenty
kamera, taikoma praktika su S$iuolaikinémis sensorinio vaiky lavinimo priemonémis —




manipuliacinémis lentomis, §viesos lentomis su priedais, §vie¢ianéiais kubais, kt. edukacinémis-

sensorinémis ugdymo priemonémis.

[sigyta baldeliy: vaikiSkos kédutés, staliukai, triaukstés lovos, sekcija ir kt., sporto prekiy,
pazintines, didaktinés literatlros.
Pagerintos darbo sglygos darbuotojams: jsigyti Saldiklis, Saldytuvas, atnaujinti indai,

jrankiai ir priemonés, atnaujinti baldai prieSmokyklinéje grupéje ir metodiniame kabinete ir kt.
Mokyklos ir mokytojy taryby iniciatyva inicijuojamas visos mokyklos patalpy remontas:
sieny, dazymas, grindy dangos atnaujinimas, elektros instaliacijos keitimas, kai kuriy dury
keitimas ir kt. Situacijai jvertinti, dél mokyklos biklés jvertinimo buvo kviefiami Neringos
savivaldybés tarybos nariai, §vietimo, kultiiros, jaunimo ir sporto komitetas bei savivaldybés
administracijos vadovai. Beveik visi sutinka su nuomone, kad darZelio patalpos turi bati
atnaujinamos, taciau galutinis sprendimas bus priimtas svarstant savivaldybés metinj biudZeta.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys e rodikliai (kuriais
; Siektini e ‘ o c S
(toliau — : vadovaujantis vertinama, | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
y rezultatai 5
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Gerinti Atnaujinta Atnaujinta mokiniy Parengtas ,,Nidos lopselio-
mokyklos ugdymo | mokiniy pazangos ir pasiekimy darzelio ,,AZuoliukas*
paslaugy kokybe pazangos ir vertinimo sistema; sukurta | prieSmokyklinio amZiaus vaiky
pasiekimy tévy konsultavimo pazangos ir pasiekimy vertinimo
vertinimo sistema; tvarkos aprasas“ bei
sistema ,»Ikimokyklinio amziaus vaiky
pazangos ir pasiekimy vertinimo
aprasas ir tévy konsultavimo
sistema“ (2019-10-01 direktoriaus
jsakymas Nr. V-41), aptarta
Mokytojy Tarybos posédyje,
pristatyta tévams, sukurta ir veikia
tévy konsultavimo sistema.
1.2. Skatinti 1. Mokytojy | 1. Parengtas mokytojy 1. Parengtas mokytojy
pedagogy kvalifikacijos | kvalifikacijy tobulinimo kvalifikacijos tobulinimo planas
profesinio lygio tikslingas planas, atsizvelgiant j (2019-01-22 direktoriaus
augima, Sviesti tobulinimas, | jsivertinimo bei vertinimo | jsakymas Nr. V-8).
tévy atsizvelgiant j | rezultatus; 2 Mokymai mokytojams
bendruomeng Isivertinimo | 2. Mokymai lop3elio- »Psichologinio atsparumo
telkiantis $vietimo | rezultatus; darzelio bendruomenei ugdymas ir pasitikéjimo savimi
pagalbos 2. Tévy apie ikimokyklinio stiprinimas®, ,,Mokytojo i$3tkiai
specialistus, jtrauktis ir amZiaus vaiky dirbant su Siuolaikiniais
psichologus ir kt. | atsakomybé | psichologiniy kriziy vaikais®, mokymai mokytojams ir
specialistus. uz vaiky poZymius ir jy jveikimo téevams ,Ka zZinome ir ko
ugdymo(si) budus, ugdymo strategijas, | neZinome apie S$iuolaikinius
rezultatus ir | saves pazinima; vaikus®. Mokymai bendruomenei
emocing 3.Mokymai lopselio- »otresas, psichologinis skausmas
sveikatg. darzelio bendruomenei ir savizala“, ,,Neuromokslai apie

smurto ir paty¢iy
prevencijos tema.

socialines-emocines
kompetencijas®.




3. Mokytojy stazuoCiy deka (2
uzsienyje; 4 stazuotés Lietuvoje)
paaugo mokytojy profesinis
lygis.

3. Igyvendinti Igyvendintas
pokyc¢io projekta, | pokycio
nukreiptg | projektas,
besimokanciojo orientuotas j
s¢kme, mokymosi
dalyvaujant LL3 | pasiekimy
projekte. gerinima.

2019 m. I-IV ketvir¢iai.
1.[sigyta interaktyviy
ugdymo priemoniy;
atnaujinti Zaidimo
jrenginiai, inventorius;
atnaujintos lysvés
ekologiniy darZoviy
auginimui.

2. Dalyvauta ne maziau nei
dviejose staZzuotése ir ne
maziau nei 70 % Mokykly
lyderysteés iniciatyvy
renginiuose.

3. Parengtas poky¢io
projekto rezultaty sklaidos
bei tvarumo uZztikrinimo
planas.

1. Jgyvendintas pokyc¢io projektas,
nukreiptas j besimokanciojo
s¢kme, dalyvaujant LL3
projekte. Isigyta interaktyviy
ugdymo priemoniy: iSmanusis
ekranas, interaktyvioji
dokumenty kamera, $viesos
lentos su priedais, Svie€iantys
kubai, kt. edukaciniy-sensoriniy
ugdymo priemoniy; jrengta
stacionari iSmanioji lenta,
projektorius. Atnaujinti Zaidimo
jrenginiai, inventorius: jsigyta
edukacinés ugdymo priemonés
,,Olifu®, manipuliaciné lenta,
didaktinés priemones ir kt.
priemonés sensoriniam vaiky
lavinimui. Lauko aiksteléje
jrengtos lysves, vaikai kartu su
mokytojais augino, prizitiréjo
nuéme ekologiniy darzoviy
derliy. Jgyvendintos naujos
projekto veiklos: edukacinis
projektas ,,Magiski kiau$iniai®,
socialiné- emociné programa
,.Kimoci®.

2. Vykau j stazuotg Lietuvoje
(Druskininkai) ir uzsienyje
(Lenkija-Cekija), dalyvavau
visuose LL3 projekto
seminaruose, mokymuose. I$ viso
LL3 projekto mokymuose,
seminaruose dalyvavo 13
mokytojy- 44 dienos.

3. Parengtas poky¢io projekto
rezultaty sklaidos bei tvarumo
uztikrinimo planas 2020 metams
(direktoriaus 2019-12-23 veiklos
jsakymas Nr. V-59).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Jgyvendinti poky¢io projekta,
nukreipta j besimokanéiojo sékme,
dalyvaujant LL3 projekte.

Del zmogiskyjy istekliy stokos ir finansavimo uzduotis
— jgyvendinti poky¢io projekta, nukreiptg j
besimokanciojo s¢kme, dalyvaujant LL3 projekte —
jvykdyta i§ dalies (nejgyvendinti tikslai dél edukaciniy
erdviy tobulinimo, neatliktas remontas).




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengta NVS Gyvenimo jgiidziy ugdymo
programa

Parengta, akredituota ir jregistruota KTPR
registre neformaliojo vaiky $vietimo
Gyvenimo jgudziy ugdymo programa,
kuri, atliepiant kity savivaldybiy tévy
poreikius, leido vasaros metu priimti
norinCius vaikus i$ kity savivaldybiy.

3.2. Vykdytas edukacinis-pazintinis projektas

,,Magiski kiau$iniai*

»Magiski kiauSiniai“~ unikalus projektas
tiems, kurie nori i§vysti mazg stebuklg —
skylancius kiau$inius ir i$siritan¢ius mazus
visCiukus. Projekto metu vaikai ne tik
ripinosi mazaisiais ,,piky kamuoliukais®,
bet ir gilino Zinias apie pauk$¢iy gyvenimo

ciklg, pies¢ viséiukus, galvojo jiems
vardus. Sis projektas suteiké Ziniy ir
padovanojo  dziugiy emocijy  visai
bendruomenei.

3.3.Ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo programa
vadovams ,,Bendradarbystés erdvé: vadovai ir
pavaduotojai

Susitikome su Lietuvos mokykly vadovais
ir pavaduotojais bendradarbystés erdvése,
kuriose galéjome aiskiai identifikuoti ir
atvirai dalintis savo mintimis, lukesciais ir
ripest] kelian¢iais sunkumais, mokémés,
kaip vadovai turi itin greitai reaguoti ]
nuolatinius pokyc¢ius, numatyti veiklos
strategijas, veiklas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

Hduotys S vertinama, ar nustatytos juy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
IITI SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduoc¢iy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai +
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai OJ

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai (]

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 6.1. Asmeninis veiksmingumas

Direktore
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

asas)

Joana Mazeikiené
(vardas ir pavarde)

2020-01-28
(data)

IV SKYRIUS




VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
Direktorés iniciatyva jgyvendintos planuotos ir neplanuotos uZduotys dave teigiamy
pasiekimy ir pokyciy Mokyklos veiklos tobuléjimui. Todél mokyklos taryba direktorés veiklg vertina

labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininke . Sandra Dargiené 2020-01-30
(mokykloje — mokyklos tarybos parasas) C—-?ardas ir pavarde) (data)

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: jvertinta labai gerai, jvykdZius ir virsijus kai kuriuos
sutartus vertinimo rodiklius.

Rekomenduota 2020 m.:

1. Tobulinti bendrgjg asmeninio veiksmingumo kompetencijq (pasitikéjimas savimi ir_atvirumas;
pagarba sau ir kitiems; kirybingumas, lankstumas; tolerancija socialinei jvairovei; pozityvumas;
platus akiratis; atsakomybé ir sqZiningumas; kryptingumas, orientacija j tikslus; iniciatyvumas,
organizuotumas, streso valdymas; drgsa ir ryztas; integralumas — ZodZziy ir elgesio darna ir kt.);

2. Gerinti $vietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo gebéjimus (gebéjimas dalytis
veiksminga patirtimi, partneriskai dirbti su kitomis §vietimo jstaigomis; remti iniciatyvas, prisideéti
prie_$vietimo sistemos _tobulinimo; bendradarbiauti su_tévais (globéjais, ripintojais), vietos
bendruomene, socialiniais, uZsienio ir kitais suintergsuotais partneriais; uZtikrinti, kad mokiniy
ugdymas(is) biity siejamas su vietos (bendyuomenés) kultiira ir kt.).

2020-02-20
(data)

Darius Jasaitis
(vardas ir pavarde)

Meras
(3vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas LABAI GERAI

_ IV SKYRIUS
KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys

Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti mokyklos
kokybiska administravimg ir
veiklos efektyvinimg

|gytos naujos vadovo
profesinés kompetencijos

Vadovas jgyvendino ne maziau
kaip 1 priemong, pritaikydamas
seminaruose, konferencijose ar
vizity kitose jstaigose metu jgytas
Zinias ar patirtj.

9.2. Stiprinti mokytojy
gerosios patirties sklaidg ir
kolegialy mokymasi

Organizuojamas
samoningas ir kryptingas
mokytojy mokymasis.
Mokytojai mokosi drauge ir
vieni i§ kity. Geréja

Per metus organizuota ne maziau
kaip 2 mokymai, 1 metodiné
diena, 2 mokymosi vizitai j kitas
mokyklas.

Visi mokytojai per metus veda ne




veikly/pamoky kokybe.

maziau kaip 2 atviras pamokas,
kurios aptariamos ir pateikiama
rekomendacijy, ka tobulinti.

9.3.UZtikrinti optimalias
darbuotojy darbo salygas ir
ugdytiniy ugdymo aplinkg
mokyklos remonto metu

[$analizuota ir objektyviai
jvertinta situacija bei priimti
sprendimai organizuojant
ugdymo veiklg mokyklos
remonto metu.

1. Atnaujintos mokyklos ugdymo
patalpos ir erdvés, atlikti numatyti
darbai.

2. Remonto metu uztikrintas
ugdymo procesas.

3.Atnaujinta ugdymo aplinka.

9.4. Didinti veiklos
veiksminguma

Sutelkta §vietimo
bendruomené bendrystei ir
pozityviy poky¢iy sklaidai
bei iniciatyvoms.
Padidintas Mokyklos
bendruomeniskumas,
aktyviau j veiklg jjungiant
socialinius partnerius.

1. Jvykdytos ne maziau nei 2
bendros veiklos jjungiant esamus ir
biisimus Mokyklos socialinius
partnerius;

2. Mokyklos bendruomenés
iniciatyvos (naujai dekoruotos
ugdymo aplinkos);

3. Mokyklos bendruomenés ,,25
geri darbai®.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Nepakankamas jstaigos finansavimas

10.2. Zmogiskyjy istekliy trikumas

10.3. Nepakankamos kompetencijos, kvalifikacijos trikumas

Meras Darius Jasaitis 2020-02-20

(Svietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinanéios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)
Susipazinau.

Direktore Joana Mazeikiené 2020-02-20
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (data)




